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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Numero de
participantes/ Namero
de asistentes

¢ Qué proceso de
alfabetizacién va vinculado
al espacio de interés?

£ Qué barrera/imaginario

.. S
¢ Qué interés se va a trabajar? ssvaraabordar?

Fecha de ejecucion

ENCUENTRO CON FAMILIARES

CONVIENCIA ¥ RELACIONES
FAMILIARES

“LA FAMILIA IDEAL ES
PERFECTA Y SIEMPRE ESTA
UNIDA"

VOLENCIA INTRAFAMILIAR | COMUNICATIVA Y PSICOLOGICA 3/7/12025 GRUPO 1

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la eliminacién
de barreras para la
comunicacién.

Nombres y Apellidos DANIELA CARMONA OSORIO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? (Para qué

lo vamos a hacer?

¢ Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fortalecer la convivencia y la comunicacion afectiva de madres, padres y/o cuidadores, mediante aclividades ludicas y estrategias que promuevan el respelo, la
comunicacién asertiva y la colaboracion entre los miembros de |a familia.

Agenda

Dinamica de ambientacion el espejo

Actividad caja de recuerdos positivos

Actividad llamada puzzle familiar

Proyeccion de video

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En este primer momento, se llevara a cabo una dinamica de ambientacion denominada “el espejo”, cuyo objetivo es fomentar un ambiente de confianza, colaboracion y
diversién. Para iniciar la actividad los padres de familia o cuidadores seran organizados en parejas, las cuales deberan ubicarse cara a cara, y se les dira que uno debe hacer
movimientos corporales como: levantar los brazos hacia arriba, mover la cabeza, saltar, entre otros, mientras el oro lo imita como si fuera un espejo, luego se invierten los
roles, a final de la actividad se dialoga scbre la importancia de "ver" al otro y entenderlo en la convivencia familiar, por ofra parte esta dindmica busca forlalecer los lazos
afeciivos, promover el desarrollo de habilidades sociales y emocionales, y garantizar un ambiente de apoyo para el crecimiento individual y coleclivo de todos los miembros
dela familia.

Para el segundo momento, se realizara la actividad “caja de recuerdos positivos”, cuyo objetivo es rescatar y valorar los momentos significativos vividos en familia. Para darle
inicic a la actividad seran organizados en sus s en forma semicircular, permitiendo que todos puedan verse y compartir la experiencia. Una vez ubicados, se les entregara
media hoja de block y un lapiz, posterior se le indicara que deben escribir un recuerdo bonito que hayan vivido en familia, el padre de familia y/o cuidador que vaya finalizando
leera en voz aita y la guardara en la caja que la profesional les facilitara y al culminar se compartiran las emociones que genero |a actividad. Esta actividad se espera reforzar
la gratitud y la conexion emocicnal que influye en la convivencia familiar,

En un tercer momento se realizar4 la actividad llamada “puzzle familiar”, cuyo objetivo es fomentar la union y la colaboracion dentro de la familia, a la vez que se desarrollan
habilidades cognitivas y socioemocionales en todos sus miembros. Para darle inicio de a la actividad seran organizados en mesa de trabajo y se le entrega una pieza del
puzzle a cada padre de familia y/o cuidador y ellos deberan dibujar o escribir una caracteristica positiva que aporta a su familia, al finalizar se uniran todas las piezas en forma
de mural y se reflexionara sobre que fundamentales somos para nuestros hijos. Esta actividad tiene como finalidad general espacios de inclusion y respeto, asi mismo
Desarrollar estrategias para la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de los mismos.

En el tltimo momento se realizard la proyeccion de un video en el computador, sobre una reflexién sobre la comunicacion que tiene los padres y/o cuidadores con los
participantes

(https:/fyoutu.be/GIAP52fJPNg7si=SWiyUJEBBuUcGgv-), posterior se realizara la dindmica, “quien tiene el globo”, donde se ira pasando un globo entre cada padre de familia y
cuando se pregunte a quien le toco el globo, debera responder una pregunta, referente al video proyectado, con el fin de mejorar la apropiacion del tema de participacion y
construir espacios favorables para la eliminacion de las barrares asociadas a la vulneracion de |a violencia intrafamiliar.




Sistematizacién

Escribir las narrativas de
os, adolescentes,
s 0 comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Las narrativas expuestas por cada uno de los padres y cuidadores, durante y finalizada la experiencia, reflejaron las dudas que existian de las relaciones familiares y
convivencia de cada participante y su familia, las expectativas y sugerencias del mismo.

De manera general, se observa que los padres de familia se sentian augustos con el tema a trabajar, dado que es de suma importancia para el desarrollo integral de cada
participante

"soy la mama de Jorge y tiene buena relaciones familiares con todos, a pesar de ser una familia numerosa”

"soy el papa de Daniel y todos los dias lo saco a pasear en la moto”

Posterior se le aclaro y se enfatizo en las experiencias que ofrece este tema abordado y de ahi partieron nuevos ideales que los padres, guieren para su hijo como:

"soy la mama de Fredy y quiero que él sea mas respetucso”

Expreso un familiar: quisiera que mi familia se llevara bien y poder mejorar la comunicacion, es muy dificil entenderncs a veces.

Con las diferentes actividades realizaras, los padres de familia lograron conocer las estrategias que se implementaran entorno a la convivencia y relaciones fam
Posterior se realiza acuerdos de compromiso, con el fin de darles compromisos a los padres partiendo del nuevo servicio.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del encuentro centrado en |a tematica de Convivencia y relaciones familiares, aporté activamente desde la promocion de espacios de dialogo
respetuoso, fomentando la escucha activa y el reconocimiento del otro como un ser valioso dentro del niicleo familiar. Mi participacion se centré en propiciar reflexiones
conjuntas que permitieron identificar las dinamicas familiares actuales, sus fortalezas y las posibles areas de mejora, partiendo siempre del principio de corresponsabilidad y
del respeto mutuo.

Desde el harizonte de sentido, considero que este espacio fue altamente pertinente, ya que permitié abrir caminos para identificar el valor de la familia como base
fundamental para el desarrollo afectivo y social de las nifias, nifios y adolescentes. Reflexionar sobre los estilos de crianza, los acuerdos de convivencia y la importancia del
ejemplo en casa, nos llevé a comprender que la armonia familiar no sole es deseable, sino necesaria para garantizar entornos protectores, amorosos y seguros.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Desde la tematica Convivencia y relaciones familiares, el encuentro permitio consolidar apuestas significativas en la construccion de culturas inclusivas, partiendo del
reconocimiento de la diversidad que existe en cada nucleo familiar y de la necesidad de fortalecer vinculos afectivos basados en el respeto, la empatia y la equidad.

Una de las principales apuestas fue promover el reconccimiento y la valoracion de las diferencias al interior de las familias, ya sean culturales, generacionales o de
pensamiento, como una rigueza que contribuye al crecimiento mutuo. A través de actividades reflexivas y vivenciales, se fomento el didlogo como herramienta para resolver
conflictos de manera pacifica, favoreciendo la comprension de las emociones propias y ajenas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se cons dera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del

¢ Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Namero de
participantes!/ Nimero
de asistentes

¢ Qué barreralimaginario se

£Qué interés se va a trabajar? ekt e

Fecha de ejecucion

encuentro?
CORRESPONSABILIDAD mﬂmr R ——
MARCO DE LA PROTECCION INDIFERENCIA SOCIAL :
INTEGRAL FRENTE ALOS CASOS DE IADOLESCENTES NO TIENEN VOZ
2 ENCUENTRO CON FAMILIARES VULNERACION DE COMUNICATIVA NI CAPACIDAD PARA 10/7/2025 GRUPO 2
DERECHOS PARTICIPAR EN DECISICNES
SOBRE SU PROPIA PROTECCION
Orientador para la inacién de
Talento Humano Responsable rol  |barreras para la movilidad y la vida Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosla

independiente

Responde las sigulentes preguntas orientadoras para Intencionar el proceso de atencién o tipo de acomg

gue se va realizar

£Qué vamos a hacer? gPara qué lo
vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fortalecer la comprensién y el ejercicio de la corresponsabilidad enlre familias y sociedad en |a garanlia y proteccién inlegral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, promoviendo enlornos
seguros, parlicipativos y respetuosos de su desarrollo integral, mediante la identificacion y eliminacion de barreras as, actiludinales y sociales que limilen su bienestar, inclusion y paricipacion
activa. Bienvenida

Dinadmica toma lo que necesilas

Proyeccion de un video alusivo a Ja tematica

Actividad participativa

Aclividad el arbol de la corresponsabilidad

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

En un primer momento, se dara al encuentro con una calida bienvenida dirigida a los padres de familia o cuidadores, 2 iravés de palabras molivadoras que reconozcan y valoren su papel
fundamental en el desarrollo inlegral de nifias, nifios y adolescentes. Este espacio inicial buscara generar un ambiente agradable, respetuoso y empético, que favorezca la participacion activa, el
dislogo y la confianza mutua. Asimismo, se enfalizaré la imporiancia de la corresponsabilidad como principio clave para garantizar la proteccion integral de la nifiez y adolescencia desde los
diversos enlornos en los que se desenvuelven.

A conlinuacion, se desarrollaré una actividad denominada "Toma lo que necesiles”, con el proposito de invilar a |a reflexion individual y colecliva sobre los valores y actitudes necesarias para
construir entornos prolectores y corresponsables. Para ello, se colocaré un cartel en un lugar visible del salén multiple, decorado con hojas de colores que conlengan palabras como: amor, respeto,
odio, verglienza, responsabilidad, empatia, corresponsabi dad, honeslidad, proleccion, perdén, integral, entre otras.

De manera ordenada, cada padre de familia o culdador pasara al frenle, elegira una palabra, la leera en voz alla y compartira brevemente lo que esa palabra significa para ¢l o ella, o como se
relaciona con el rol que desempenia en la vida de sus hijos e hijas. Esta dinamica permi r4 abrir un espacio de didlogo, reconccimiento y sensibilizacion, donde se visibilicen tanto los aporles como
los desafios que se presentan en la larea de proleger y acompafiar a los nliios y nifias desde la familia y la comunidad,

En un segundo momento, se llevara a cabo |a proyeccién de un video educative denominado “La Stper Corresponsabilidad”, el cual lisne como finalidad sensibilizar a los padres de familia o
cuidadores sobre la imporlancia de asumir, de manera conjunta y activa, el compromiso en la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes. Este malerial audiovisual presentard, de forma
didéctica y cercana, situaciones cotidi que evidencian cémo la familia, la sociedad y olras instiluciones pueden actuar de manera articulada para garanlizar derechos, prevenir riesgos
y generar enfornos seguros, amerosos e inclusivos. A \ravés de personajes simbolicos y ejemplos reales, el video destacara el valor de |a empatia, la comunicacion, el respeto, la paricipacion y la
eliminacion de barreras que limilan el bienestar de la infancia. Una vez finalizada la proyeccion, se abrira un espacio breve de conversacion, en el cual los asistentes podran comparlir sus ideas,
identificar mensajes clave del video y relacionarlos con sus propias experiencias como cuidadores, Este momenlo favorecera la reflexion colectiva sobre ] papel corresponsable que cada actor
social debe asumir y promoverd el forlalecimiento de vinculos entre los participantes, recono ndo que |a proleccitn integral es una larea compartida.

En un tercer momento, se desarrollara una aclividad participativa denominada “Identifico los elementos necesarios para la corresponsabilidad en el marco de la proteccitn integral”, cuyo propdsilo
es forlalecer la comprension de los actores clave, principios y condiciones indispensables para garanlizar el bienestar de nifas, nifios y adolescentes desde un enfoque de proleccién integral.

La dinamica consiste en presenlar una caja decorada de forma llamativa, que conlendra en su interior

diversas larjelas o papeles con frases que representan los elemenlos fundamentales de la corresponsabilidad. Entre las frases se encuentran:

* Familia: primer entorno proleclor y formador.

. Estado: garanle de derechos a través de polilicas, servicios y normativas.

. Sociedad: generadora de entornos proleclores, libres de discriminacion y v lencia.

. Nifias, nifios y adolescentes: sujetos de derechos, con voz y capacidad de participacion.

. Espacios de dilogo enlre instiluciones, familias, comunidades y sectores sociales.

. Coordinacién enlre sistemas de salud, educacion, juslicia, proteccion y bienestar,

. Incluir a nifias, nifios y adolescenles en la toma de decisiones que les afectan,

Cada padre o cuidador lomaré al azar una de las frases y la leera en voz alla. Posteriormente, se abrira un espacio de conversacion donde se invilara a reflexionar sobre el significado de cada uno
de estos elementos, su relevancia en el ejercicio corresponsable y como pueden fortalecerse desde el rol de la familia, la comunidad y las instiluciones. Esta aclividad permilira reconocer que la
proteccion integral no es tarea de un solo actor, sino una responsal dad compartida que requiere comunicacién, compromiso, eliminacion de barreras y trabajo conjunto. Ademas, fomenlara una
aclilud positiva frente a los desafios que enfrentan las familias y comul ades para garanlizar los derechos de la nifiez y adolescencia,

En un cuarto momento se llevara a cabo una aclividad denominada “El Arbol de la Corresponsabilidad,” que tiene como propésito identificar de manera participativa los aclores y valores que
forlalecen la proteceion integral de nifias, nifios y adolescentes. Para su desarrollo, se ubicara en un lugar visible un gran arbol previamente elaborado , que simbo iza el entorno proleclor de la
infancia y adolescencia . A cada padre o cuidador se le enlregara una hoja o fruto recorlado en papel de colores, donde debera escribir una palabra o frase relacionada con un actor clave (como
|a familia, el Estado, la scciedad o los propios nifios, nifias y adolescentes) o con valores fundamentales como el amor, el respeto, la empatia, la honestidad o la proteccion, Una vez escrito su
aporte, cada persona pasara al frente, lo leera en voz alla, lo pegara en el arbol y comparlird brevemente por que lo considera importante. Esta dindmica permilira visualizar, de forma simbdlica y
colectiva, que la proleccién de la nifiez y la adolescencia es una larea comparlida, donde lodes los actores sociales cumplen un rol esencial para garanlizar enlornos seguros e inclusives.




Sistematizacién

Escribir las narrativas de ninas,
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para
tu proceso de sistematizacién

Las narrativas expuestas por cada une de |os padres y cuidadores, durante y finalizada la experiencia, reflejaron las dudas que existian sobre el tema la corresponsabilidad en el marco de la
proleccion integral, de cada participante y su familia, las expectativas y sugerencias del mismo.

De manera general, se observé que los padres de familia se sentian augustos con el tema a trabajar, dado que es de suma imporancia para el desarrolio integral de cada parficipante

Expreso un familiar: “en nuestra familia hacemos una reunion cada domingo donde hablamos de cémo nos sentimos y organizamos quién hace qué durante |a semana. Mi esposo y yo trabajamos,
asl que nuestras hijas también colaboran. No es perfecto, pero tratamos de que nadie se sienta con todo el peso. Cuando una persona esté cansada o enferma, las olras intentan apoyar mas. Asi
aprendemos a cuidarnos enlre todos.

‘soy el papa de Luciana y me da miedo ingresar & Lucina a bachillerato, el estado Ios olvida "

Poslerior se e aclaro y se enfatizé en las experiencias que ofrece este tema abordado y de ahi partieron nuevos Ideales gue los padres, quieren para su hijo como:

“soy el abuelo de Cristian y quisiera que |a salud mejorara, en el lema de las lerapias integrales’
Con las diferentes actividades realizaras, los padres de familia lograron conocer que la corresponsabilidad en el marco de la proleccion inlegral es un concepto clave para garantizar | ejercicio
pleno de los derechos de nifias, nifos y adolescentes (NNA).lo cual implica que lodas las personas, instiluciones y niveles del Eslado lienen una responsabilidad compartida en la creacién de
enlornos seguros, proleclores, equitativos y respetuosos de los derechos de |a infancia y adolescencia.

Describe lus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talente Humano respensable)

Durante el desarrollo del encuentro, uno de mis principales aportes fue generar espacios de didlogo que invitaran a la reflexién colectiva sobre el papel que cada actor (familia, Estado, escuela y
comunidad) desempefia en la garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes. Aporié desde la promocién de una visién compartida de la proteccién integral, destacando que no es una
tarea individual, sino un compromiso colectivo que requiere articulacion, escucha activa y acciones concrelas.

Desde el horizonte de sentido, el encuentro resullé pertinente porque nes permitié comprender que la proteccion integral no se limita a evitar vulneraciones, sino que implica crear entornos seguros,
afectivos y participativos donde los participantes puedan crecer con dignidad, respeto y oportunidades. Reflexionamos sobre cémo la carresponsabilidad no solo exige presencia, sino también
conciencia y voluntad para actuar de forma coordinada frenle a las necesidades y riesgos que enfrentan los menores de edad.

Describe las principales
apuestas en la construccién de
culturas Inclusivas a través de

esta experiencia,

Una de las apuestas més importantes fue |a participacién acliva y equitaliva de lodos los actores, reconociendo sus capacidades y respor fes en la proteccion y cuidado integral, Esla
perspectiva inclusiva busca nar praclicas excluyenles y fortalecer la colaboracion horizontal enlre seclores, promoviendo un trabajo articulado que priorice el bienestar de |a nifiez y
adolescencla. Otra apuesta clave es la valoracion de lodas las formas de familia y diversidad cullural y social, entendiendo que la corresponsabilidad debe ejercerse respelando las
particularidades de cada contexto.

También se impulsé la generacion de entornos protectores y afectivos, en los que cada aclor sea consciente de su rol en la prevencién de vulneraciones y la promo

n del desarrollo integral,

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografice, sonoro o
audiovisual.

https:f/drive.gooale.com/drive/folders/1 3AIbSOTMGnwkM3UFKWWAXq4ZxcVxhFT8?usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuabyser copa impresa de exte docunenio so considera como COFIA NO CONTROLADA.

'LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAVIENTO DE DATOS FERSONALES DEL ICEF ¥ A LALEY 1581 DE 2012
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FORMATC ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

F20.GOE.PP 3/712025
PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION

aldel

Pa

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de

¢ Qué riesgo(s) o

¢ Qué proceso de
vulneraciones se LQué p

alfabetizacién va vinculado

¢Qué barrerafimagina Nimero de participantes/ Nimero de

¢Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion

desarrollado atencién previenen a través del al espacio de interés? va a abordar? asistentes
encuentro?
Reconocimiento de los i i
5 Viclencias basadas en
3 ENCUENTRO CON derechos de las nifias, nifios y género y derechos Comunicative y psicolégico | La letra con sangre entra 16/7/2025 Grupo 3

FAMILIARES

1 C 2,
adolescentes e incidencia para sexuales reproductivos

Talento Humano Responsable rol

Orientador para |a gestion de
servicios y apoyos parala

gestion emocional, proyectos de
vida y sistemas de apoyo para la

toma de decisiones.

Nombres y Apellidos Yuliana Malambo Barries.

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencicnar el proceso de atencidn o tipo de acompafiamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué lo
vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fortalecer en las madres, padres y/o cuidadores el conocimienlo, reconocimiento y compromiso con los derechos de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, con el fin e promover su participacién acliva en la
exigibilidad, proteccién y garantia de estos dereches en el hogar, la comunidad y Ias instituciones. Agenda

Bienvenida

Dinamica de ambientacién los saludos

Actividad llamada el arbol de los derechos

Actividad llamada casos reales, acciones posibles

A lad fichas de {rabajo: sopas de lelras y crucigramas

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recurses que
utilizard

El dia miércoles 16 de julio del presente afio, en el Centro de Inclusion Punio Fijo de la Fundacién Casa del Nifio, especiflicamenle en el salon multiple, se llevara a cabo el lercer encuentro grupal dirigido a madres,
padres y/o culdadores de los parlicipanles del Servicio Cenlros de Apoyo a la Inclusion donde se les dara la bienvenida y la presentacion del lema a Irabajar el cual es *Reconocimiento de los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes e incidencia para la exigibilidad de estos”. Seguidamente, se realizara una dinamica de ambientacion la cual consislira que en la entrada del salén multiple se colocaran en la pared unas imégenes
con diversos saludos imprescs como: dar abrazos, exlender la mano, saludar con el codo, un beso en la mejilla y chocar con las dos manos. Esto con el fin de crear un ambiente de seguridad, tranquilo y estén
dispueslos a participar sin dificultad,

En un segundo momento, se izara una actividad llamada “El &rbol de los derechos” la cual consistird en que cada madre, padre y/o cuidador debera escribir en hojas de papel en forma de *| ojas” un derecho que
recuerde (gj. derecho a la educacion, a la salud, a jugar, elc.) lo cual deberén colocar en el arbol que estara pintado en una cariulina, Después, escribiran en hojas de papel en forma de frutas cémo garanlizan ellos
como padres a que ese derecho se cumpla en casa o en la comunidad o los diversos entornos donde se desarrollan sus hijos. Esta actividad se realizard con el objelivo de reconocer la impertancia de los derechos de
sus hijos y como inciden los padres de familia en la garantia y exigibilidad de estos en los entornos de participacion, desarrollo y desenvolvimiento de sus hijos.

En un tercer momento, se trabajaré una aclividad llamada “Casos reales, acciones posibles” la cual consislira en que en una larjela se les hara entrega a los padres de familia acerca de pequeiios casos como, por
ejemplo:

= Una nina no va a la escuela porque trabaja.

= Un nifie sufre viclencla en casa,

= Una adolescente embarazada no recibe atencién médica. Enlre olros

Asl mismo, se les pedira que se coloquen en parejas o frios en los que deberan responder en una hoja de block estas preguntas: ¢ Qué derecho(s) se estan vulnerando? ¢ Qué podrian hacer como fam|
institucién deberia intervenir? Al finalizar se comparliran sus respueslas y se comentaran las rutas de exigibilidad: escuelas, defensorlas,
el conocimie a situaciones ¢ y forlalecer [a capacidad de exigencia en las madres, padres y/o cuidadores,

En un cuarto momento, se entregaran fichas de trabajo como sopas de lefras y crucigramas enfocados a los derechos de nifias, nifios y adolescentes, los cuales los padres de familia deberdn colocarse en parejas y se
les dara un tiempo eslimado de 20 minutos los cuales deberan hacer entrega, la dupla que termine de primera, debera exponer el crucigrama debatiendo las preguntas y cuanlas palabras enconiraron en su sopa de
letra, debido a que cada ficha de trabajo sera diferente, todo esto se compartira con los demés padres de familia todo relacionado acerca del tema principal. Al finalizar, se plasmarén “Compromisos familiares” en unas
tarjetas que se les enlregaran a los padres de familia donde elios deberan escribir un compromiso personal o familiar para fortalecer Ios derechos de sus hijas e hijos (e]. “escuchar mas a mi hija”, “acompariar a mi hijo
en |a escuela”, “denunciar casos de maltrato”). Esla aclividad se realizara con el fin de crear un impacto positivo en Ias familias en el reconocimiento, promocién y prevencién en situaciones de riesgos a los que pueden
eslar expueslos o en vulneracion de derechos.

Por ltimo, se brindar4 el refrigerio y asi se dara la culminacion del encuentro,

2 Qué
? (Qué
lemas de proteccion, etc. Esta aclividad se realizara con el objetivo de aplicar

Sistemalizacién

Escribir las narrativas de nifias,
nifios, adolescentes, familias o

comunidades como insumo para

tu proceso de sistematizacién

Las narrativas expuestas por cada uno de los padres y cuidadores, durante y finalizada la experiencia, reflejaron las dudas que existian sobre el lema reconocimiento de os derechos de las ninas,
e Incidencia para |a exigibilidad de estos, las expectalivas y sugerencias del mismo.

De manera general, se observo que los padres de familia se senlian auguslos con el tema a Urabajar, dado que es de suma importancia para el desarrollo integral de cada participante

Expreso un familiar: *yo conozco la mayoria de derechos, pero se dénde ir para exigiros.”

“soy el abuelo de Yeison, y sienlo que algunos derechos se le vulneran por no saber escribir, ni leer”

Posterior se le aclaro y se enfalizé en las experiencias que ofrece este lema abordado y de ahi parlieron nuevos ideales que los padres, quieren para su hijo como:

“soy la mama de Santiago y me gustarfa que se siguleran endo eslos espacios para empedrarme mas”

Con las diferentes aclividades realizaras, los padres de familia lograron entender reconocimiento no es simbdlico: si no que debe traducirse en acciones concretas, pollticas publicas y estructuras sociales que
garanlicen sus derechos en la practica,

0s y adolescentes

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en el
marco del horizente de sentido.
(Talente Humano responsable)

En esla experiencia, cabe resallar que no todos los padres de familia asistieron al encuenlro grupal #3, sin embargo, fue una experiencia que tuvo gran impaclo en el process de aprendizaje y conocimiento de los
padres de familia, lo que fomento el aprendizaje; siendo la familia el primer espacio donde los derechos deben ser protegidos, donde se les brindo ofi acerca de la imp ia de promover una crianza
respetuosa, sin violencia y con limites claros y amoroso siendo esa la clave para su desarrollo integral, y parliendo de ahi exigirios y garantizarlos ante la gestion con las instiluciones vtes para su cumplimiento.
Lo cual, arrojo diversas opiniones, participacion activa, actitud recepliva y respelo mutuo entre los padres de familia.




Describe las principales
apuestas en la construccion de

culturas inclusivas a través de : : 5
escuchar sus voces, garanlizar entornos seguros y afectivos, acluar ante vulneracion de derechos, educar con ejemplo.

esta experiencia,

Este espacio permili6 la construccién de culturas inclusiva, debido a que se logré brindar orientaciones sobre la imporlancia de ensefiar a las madres, padres y/o cuidadores que desde el hogar se empieza en
reconocimiento, exigibilidad y cumplimienlo de los derechos de las ninas, nifios y adolescenles con discapacidad, en sembrar justicia, equidad y paz desde las raices. Ademas, se promovit Ia parlicipacion de ideas y
pensamientos de padres de familia, en el marco del respelo, empalia y sentido de colaboracion. A raiz de esto, surgieron compromisos elicos y afecticos de las familias en reconocer los derechos de sus hijos,

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fologréfico, senoro o

audiovisual.
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GENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

2Queé riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Numero de
participantes/ Nimero
de asistentes

£Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

2Qué barreralimaginario se

vaaaborda? Fecha de ejecucién

£ Qué interés se va a trabajar?

ENCUENTRO CON FAMILIARES

REPRODUCCION DE PATRCNES
DE CRIANZAAUTORITARIOS O
PERMISIVOS

CRIANZA Y DESARROLLO EMOCIONAL COMUNICATIVA LALETRA CON SANGRE ENTRA 22712025 GRUPO 4

Talento Humano Responsable rol

Orienfador para la nacion de
barreras para la movilidad y la vida
independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzméan Acosla

Responde las sigulentes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o lipo de acomy

gue se va realizar

2Qué vamos a hacer? gPara qué lo
vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fortalecer las habilidades de crianza en madres, padres y/o cuidadores de las nifias nifios y adolescentes con discapacidad, con el fin de fomentar el desarrollo emocional de sus hijos e hijas,
reconociendo la importancia del afecto, los Ilimites posilivos y la validacion emocional.

Agenda

Din4mica de ambientacion denominada “Chicharron”.

Juego denominado “El dado de las emociones™.

Proyeccion de un video llamado “Asi educaban los padres de anles a sus hijos™.

Aclividad llamada “Scbre de herramientas emocionales”

¢Como lo vamos a hacer?

Describa |a experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

fara el encuentro con una dinamica de ambientacion denominada "Chicharrén”, la cual tiene como proposito romper el hielo, generar un ambiente de confianza y
fomentar la integracion entre los padres de familia o cuidadores. La dinamica consiste en organizar a los asistentes en una hilera. Luego, la profesional encargada de la aclividad les hara preguntas
de manera individual, tales como: ;Como se llama la dindmica?, {Cémo te llamas?, ¢ Coémo se llama tu hijo?, ¢ Quién te compré esos zapatos?, ;Como se llama el nuevo servicio?, enlre olras, La
regla principal es que todos deben responder “Chicharron™ a cada una de las preguntas, sin importar su conlenido, La persona gue conteste algo diferente sera eliminada del juego. La dinamica
continuara hasta que guede un solo participante, quien serd el ganador,

En un segundo momento, se implemenlara un juego denominado "El dado de las emociones”, el cual liene como propésito fomentar el reconocimiento y la expresién emocional de manera ludica
y participaliva, Para |levario a cabo, se ulilizara un dado grande en el que cada cara represenlara una emocion basica (alegria, tristeza, enojo, miedo, sorpresa y amor), seguidamente los asistentes
se ubicaran en circulo. Por lurnes, cada uno lanzard el dado y, de acuerdo con la emocién que le salga, debera compartir una siluacion de sus hijos en la que haya experimentado dicha emocion.
Este juego busca generar un espacio de confianza y reflexién, promoviendo la empalia y la escucha acliva enlre los asistentes. Ademds, permite identificar las emociones propias y ajenas,
fortaleciendo asi la inteligencia emocional y las habilidades sociales de los padres de familia y cuidadores,

En un tercer momento, se proyectara el video llamado “Asi educaban los padres de antes a sus hijos”,
BA el cual presentard una comparacion entre las formas de crianza de antes y |as actuales, eviden
A continuacian, se llevara a cabo una aclividad reflexiva dirigida a los padres de familia, denominada "Yo también fui nifio/a”. Esta actividad iniciard con una reflexion individual en la que los
participantes responderan preguntas como:

+; Recuerdas cémo te consolaban cuando estabas Iriste o asuslado/a?

+; Qué frases le decian lus padres?

«¢ Acalabas normas o eras desobediente?

+Posteriormente, se invitara a los padres a reflexionar sobre su rol actual, respendiendo:

+Qué de eso repites con tus hijos?

+¢Qué quieres cambiar?

Estas respuestas seran comparlidas en grupo y retroalimentadas por las profesionales a cargo, generando un espacio de dilogo y aprendizaje grupal. El objelivo de esla actividad es que los
padres de familia comprendan como la crianza que ellos recibieron influye en la manera en que educan a sus propios hijos, promoviendo una reflexion consciente sobre los palrones que desean
mantener o transformar.

En un cuarto momento, se realizara una aclividad Ilamada “Sobre de herramientas emocionales” |a cual consi r4 es que se enlregaran unos sobres grandes y en hojas de colores escribiran
herramientas Gliles para apoyar emocionalmente a sus hijos (por ejemplo: “nombrar la emocién’, “ofrecer un abrazo”, "dar un liempo fuera posilivo”, “escuchar sin inlerrumpir”), asi mismo, cada
padre ‘llenara su caja” pegando |as larjetas que le parezcan ulifes y fi le quedaran p das como compromisos emocionales los cuales algunos lo escribiran en la carlelera en grande y los
demas se llevaran su caja como recordatorio de lo aprendido, Esta aclividad se realizara con | el objetivo de crear una lisla de estrategias practicas para acompanar el desarrollo emocional de los
hijos en casa.

Para el desarrollo de esle encuentro se utllizaran los sigulentes maleriales didacticos y tecnoldgicos: Dado, computador lelevisor, dado imégenes, hojas de papel, lapices y cartulina.

En un primer momento, se

Sistematizacién

Escribir las narrativas de nifias,
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para
tu proceso de sistematizacién

Las narralivas expuestas por cada unc de los padres y cuidadores, duranle y finalizada la experiencia, reflejaron las dudas gue exislian sobre el lema crianza y desarrollo emocional, las
expectalivas y sugerencias del mismo.

De manera general, se observé que |os padres de familia se sentian augustos con el lema a trabajar, dado que es de suma importancia para el desarrollo integral de cada pariicipanle

Expreso un familiar: "Yo creci con mano dura. A mi me educaron con grilos y casligos, y por mucho tiempo pensé que asi debia ser. Pero cuando mi hija empezo a llorar cada vez que me
escuchaba levantar la voz, algo denlro de m! se rompio. Me di cuenla de que estaba repitiendo un ciclo que no queria para ella. Empecé a buscar talleres sobre crianza positiva, y aunque ledavia
me cuesta manejar mis emociones, ahora hablo més con ella, la escucho, y juntos respiramos cuando nos encjamos. Esloy aprendiendo a ser un papa distinto."

Expreso una madre de familia: "Tengo res hijos y cen cada uno aprendi algo dislinlo. Anles pensaba que con solo alimentarios y mandarlos a la escuela ya era suficiente, pero me di cuenta de que
{ambién necesitan sentirse escuchados. Mi hijo del medio, por ejemplo, es muy callado, y al principio no entendia por qué se aislaba. Gracias a un taller con otras mamas, aprendi a preguntarle
como se siente sin juzgarlo. Ahora é| habla mas, y yo entiendo que criar también es acompafar el corazén, no solo el cuerpo.”

Duranie el proceso de lrabajo con padres y madres de familia, se evidencié gue si hubo una comprensién significativa y progresiva sobre la importancia de la crianza consciente y el desarrollo
emocional de sus hijas e hijos. Aunque al muchas fam ban |a crianza principalmente con la provision malerial (alimento, veslido, educacion formal), el espacio formativo, las
actividades grupales y el inlercambio de experiencias permilieron ampliar su mirada, reconociendo que las emociones, el afecto y el acompanamiento emocional son tan importantes como cubrir
las necesidades basicas.




Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido,
(Talente Humano responsable)

Esle encuenlro dirigido a madres, padres yfo cuidadores de los parlicipanles del servicio Centros de apoyos a la inclusion fue de gran aprendizaje, debido a que esle encuentro permitio generar
espacios de dialogo y reflexion en torno al rol fundamental del desarrollo emocional en la crianza con sus hijos. Ademas, hubo participacion activa, empalica y respetuosa entre padres de familia o
que les facilitd el intercambio de experiencias respecto a la crianza basadas an el aleclo, la empatia y las limitaciones en su dinamica familiar. Por olro lado, se idenlifico la necesidad de los padres
de familia de continuar fortaleciendo practicas de comunicacion aserliva, el dialogo y acompafiamiento emocional, lo cual manifestados por ellos en su crianza no les brindaron ese apoyo afectivo,
sino basado en ser autoritarios y psicorigidos. En general, este encuentro fue muy significativo, el cual se plasmaron unos compromisos emocionales con cada une de los padres de familiz en la
conlrusccitn de alianzas desde un enfoque de cuidado, respeto y corresponsabilidad en la crianza emocional.

Describe las principales
apuestas en la construccion de
culluras inclusivas a través de

esta experiencia.

La experiencia desarrollada con padres, madres y cuidadores en torno a a crianza y el desarrollo emocional no solo promovié cambios individuales y familiares, sino que lamblén se consolido
como una estrategia poderosa para la construccion de cullur. clusivas. Ao largo del proceso, se identificaron varias apuestas clave que dieron sentido, coherencia y profundidad al enfoque
inclusivo de la intervencion: reconocimiento de la diversidad de formas de crianza, Parll pacion activa y horizontalidad, crianza con ternura, respeto y enfoque emocional.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotogréfico, sonoro o

audiovisual,
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REFRIGERIO

MATERIAL(ES)

E Version 2 Pagina 2 de 2
BIENESTAR FORMATO LISTADO ASISTENCIA CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION
FAMILIAR Clasificacién de la Informacién: Clasificada
Nombre del i
Operador (Cuando E:an_o.:. casd i, il Oo:mqm»o 13005872025 Departamento Bolivar Municipio San Juan Nepomuceno
i del nifo (Cuando aplique)
aplique)
Nombre del Yuliana No. de Ciclo de Lugar en
responsable del |Malambo-Claud Nombre o identificacion ment segun déndese
talento humano en ia Gruopo #4 minuta 14 y centro de inclusién-punto fijo-Fundacion la casa del nifio
. . del grupo realiza la
el desarrollo de la | Guzman-Daniel (Cuando -
gy i actividad
actividad a Carmona aplique)
6-9 afos 10-13 i Fecha del
Curso de vi X Tipo de en - -
¢ g de loe afios 14-17 PO cuanireio Encuentros con familiares desarrollo del | {(22/07/2025) | Hora de Inicio 2:00pm Hora fin 4:00pm
participantes 2 Accion Transversal
afos encuentro
Com 2 3 ipccién . .
ﬁozm-.:m Atenciodn Umwmq._ﬁ Gs Crianza y desarrollo emocional
(Cuando aplique) tematica abordada
T — EL PARTICIPANTE RECIBIO:
SEGUNDO SEGUNDO (MARQUE CON UNA X) FIRMA DEL HUELLA DEL
PRIMER NOMBRE NGMBEE PRIMER APELLIDO APELLIDO oo_wﬂmﬂw_ﬂwﬂcm co_w_._mﬂmnuﬂo_uum PARTIGISANTE PARTTCIPANTE NOVEDADES U OBSERVACIONES
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